DAS ERHALTEN SIE VON UNS

e professionelle Einschadtzung lhrer Belastbarkeit
und Eignung flr ein bestimmtes Berufsfeld

¢ individuelle Betreuung und Unterstiitzung, passgenau
auf Ihre Bediirfnisse abgestimmt sind

e personlich entwickelte Strategien im Umgang mit
Themen wie z. B. Stressbewaltigung, Kritik- und
Konfliktfahigkeit, Kommunikationsstéarke oder auch
Umgang mit Kolleg*innen und Vorgesetzten

WIR UBER UNS

Unsere fachiibergreifende Arbeitsweise unterstiitzt Menschen
mit psychischen Beeintrachtigungen und Autismus-Spektrum-
Storungen medizinisch, padagogisch und psychologisch. Wir ar-
beiten ressourcenorientiert, indem wir Fahigkeiten und Starken
unserer Teilnehmer*innen in den Fokus stellen und damit gezielt
Selbstvertrauen fordern und Kréfte aktivieren.

Unser BTZ in den bfz in Miinchen ist eines von sechs Beruflichen
Trainingszentren (BTZ) der Beruflichen Fortbildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft (bfz). Eingegliedert in den Verbund der
Unternehmensgruppe des Bildungswerks der Bayerischen Wirt-
schaft (bbw) verfligen wir iiber ein weit verzweigtes Netzwerk,
um Menschen entsprechend der aktuellen Anforderungen der
Arbeitswelt zu qualifizieren und ihnen eine stabile berufliche
Zukunft zu sichern.

Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen
Wirtschaft (bfz) ggmbH

Die bfz stehen in der Arbeitsmarktpolitik der 6ffentlichen Hand
zur Seite: Im Auftrag von Arbeitsagenturen, Jobcentern, Ren-
tenversicherungen oder Berufsgenossenschaften bieten sie zu-
sammen mit regionalen Partnern Aus- und Weiterbildungen an.

Die Berufliche Trainingszentren der bfz gGmbH
sind ambulante Einrichtungen der beruflichen
Rehabilitation nach § 51 SGB IX
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Ihr Weg zu uns:

BTZ am bfz-Standort Miinchen
Landaubogen 10
81373 Miinchen

Information & Anmeldung:

Theresa Rembeck
Tel: 089 545865-54
E-Mail: theresa.rembeck@bfz.de

Mehr Informationen unter
www.btz.bfz.de

* Es handelt sich hierbei um Gesamtzahlen

aller sechs BTZ der bfz.
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MIT UNS ZURUCK
IN DEN JOB

Berufliches Training

Zu Ihren Férdermoglichkeiten
beraten wir Sie gerne.

Berufliches Trainingszentrum am bfz-Standort Miinchen



DAS ERWARTET SIE

Orientierung -
3 Monate

e Klaren der Arbeitsvergangenheit

e Erarbeiten einer beruflichen Perspektive
e Auf- und Ausbauen der Arbeitsfahigkeiten
e Stabilisieren der psychischen Gesundheit

e Vereinbaren konkreter Schritte fiir das weitere Training

-gu - *
Qualifizierung -
4 bis 6 Monate i
e Vermitteln von berufsspezifischen Fertigkeiten

und Kenntnissen

e Praktische Phasen in Unternehmen zur Vertiefung
der Kompetenzen

e Steigern der individuellen Belastbarkeit

e FEintiben der Arbeitnehmerrolle

Integration — E@
3 Monate
e (Gezielte Suche nach betrieblicher Erprobung

mit Ubernahmechance

e Arbeitsaufnahme

Nachbetreuung - r%

6 Monate =2

e |Individuelle Unterstiitzung — angepasst an lhre
Bediirfnisse und Ihre Situation

PROBIEREN SIE SICH AUS

In unseren Inhouse-Trainings in den BTZ-Trainingsbereichen
haben Sie die Chance, verschiedene Berufsfelder zu testen und
relevante Fahigkeiten zu erwerben. Wir bieten Ihnen folgende
Trainingsbereiche:

Wirtschaft & Verwaltung

IT & Medien

Hotellerie, Gastronomie & Hauswirtschaft
Handel & Lager

individueller Bereich

Eine weitere Moglichkeit, Kenntnisse zu erwerben und auf dem
Arbeitsmarkt FuB zu fassen, bieten die Trainings in externen
Betrieben.

ENDLICH WIEDER
ARBEITEN

Auch mit einer psychischen
Erkrankung oder einer
Autismus-Spektrum-Stérung

Fordermdglichkeiten

Gerne erlautern wir lhnen Ihre Fordermaéglichkeiten in einem
personlichen Gesprdach. Auch wahrend der Beantragung der
Kosteniibernahme bei z.B. Ihrer Arbeitsagentur stehen wir lhnen
mit Rat und Tat zur Seite.

Qualifizierungsmodul BACK to BUSINESS

Wenn Sie einen akademischen Hintergrund haben bzw. als Fach-
oder Fihrungskraft tdtig waren, bietet sich unser
Qualfizierungsmodul BACK to BUSINESS an. Eine individuell
abgestimmte Kombination aus beruflichen Themenfeldern und
personlichkeitsbildenden Elementen steht bei der Gestaltung des
beruflichen Wiedereinstiegs im Vordergrund.



