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PROFESSIONELLES COACHING
NACH KRANKHEIT

INTEGRATION PLUS

BERUFLICHES
TRAININGSZENTRUM

(GRH MUNCHEN



Eine gelungene Riickkehr an den Arbeitsplatz

Seit (iber 40 Jahren coachen und trainieren wir Menschen nach gesundheitlichen Krisen passgenau fiir
die Anforderungen des Arbeitsmarkts.

Durch gezieltes Coaching am Arbeitsplatz kann das Potential und die Expertise lhrer Mitarbeiter erhalten
bleiben und langere Fehlzeiten verhindert werden. Wahrend des Coachings entstehen lhnen durch die
Kosteniibernahme der Deutschen Rentenversicherung keinerlei Mehrkosten. Nutzen Sie die Erfahrung
der Trainer des Beruflichen Trainingszentrums Rhein-Neckar (BTZ).



Je frither ein Mitarbeiter in Krankheitszeiten unterstiitzt wird, umso
leichter gelingt die Riickkehr an den Arbeitsplatz. Aber: Parallel zum
Tagesgeschaft ist das selten ausreichend machbar. Hier hilft eine neutrale
Beratung, die dem Mitarbeiter Sicherheit vermittelt und die Abldufe im
Betrieb und die Personalfiihrung entlastet. Gerne unterstiitzen wir auch
andere betriebliche Ansprechpartner bei Bedarf und beantworten deren
Fragen.

Profitieren Sie von unserem Angebot Integration plus:
1 gezielte Vorbereitung auf die Anforderungen am Arbeitsplatz
1 Begleitung des Mitarbeiters durch einen erfahrenen Coach

1 Unterstiitzung der Wiedereingliederung

1 Starkung der Gesundheitskompetenz



Integration + Coaching im Betrieb (maximal 9 Monate Gesamtdauer)

Voraussetzung: Arbeitsverhaltnis vorhanden

Bedarfsgerechte Hilfe fiir den schnellen Wiedereinstieg

Je individueller die Beratung, umso leichter kann der Mitarbeiter seine Deutschen Rentenversicherung. AnschlieBend lduft das Coaching bei der
Fahigkeiten wieder einbringen und weitere Ausfallzeiten lassen sich vertraglichen Arbeitszeit im Betrieb. So kénnen wir gezielt auf die Fragen
verhindern. am Arbeitsplatz reagieren. Die Kosten ibernimmt die Deutsche

Deshalb betreuen wir Ihren Mitarbeiter intensiv bei lhnen im Betrieb und Rentenversicherung.
im BTZ. Wéhrenddessen erhalt der Mitarbeiter Lohnersatzleistungen der
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Intensivcoaching:

I Klarung der Bedingungen, Anforderungen und Voraussetzungen fir
den Wiedereinstieg

I Bei Bedarf Wissen auffrischen

I Gesundheitliche Krisen reflektieren und vorbeugen

I Umgang mit Stress-Ausldsern und Belastungen

I Spezifisches Sozialkompetenz-Training

I Starkung von Ressourcen

Betriebliches Coaching:

I Coaching-Termin mindestens einmal pro Monat

I Frequenz und Festlegung weiterer Termine nach Absprache
I Einbezug weiterer betrieblicher Ansprechpartner bei Bedarf



Wir Ubernehmen fur Sie die Schnittstellen-Kommunikation
und das gesamte Case Management.

I Gezielte Abkldrung des Bedarfs durch die BTZ Coaches

I Gemeinsam mit lhnen besprechen wir die Umsetzung im Betrieb,
lhre Voraussetzungen und Bedingungen

I Bei Bedarf stimmen wir weitere Schritte ab



Gerne informieren wir Sie ausfiihrlich Gber unser Angebot.
Nehmen Sie Kontakt mit uns auf, wir freuen uns auf Sie!

lhre Ansprechpartnerin:

Jutta Creutzburg
Berufliches Trainingszentrum Miinchen

SeidlstraBe 30 Weitere Informationen finden
80335 Miinchen Sie auf unserer Homepage:
Telefon: 089 8904874-20 www.btz-rn.de/angebot/
Telefax: 089 8904874-49 integration-plus/

E-Mail: jutta.creutzburg@srh.de
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Dieser QR-Code verbindet Ihr Smartphone direkt mit unserer Internetseite.

Besuchen Sie uns auch auf unseren sozialen Netzwerken.

Berufliches Trainingszentrum Miinchen
SeidlstraBe 30

80335 Miinchen

Telefon +49 (0) 89 8904874-20

Telefax +49 (0) 89 8904874-49
info.btz.muenchen@srh.de

www.btz-rn.de
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